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O CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO 

MARANHÃO – CREA/MA, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, neste ato 

representado pelo seu Presidente, TORNA PÚBLICO a AVALIAÇÃO CURRICULAR 
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estabelecidos nos anexos do Edital 001/2022 do PSS. 
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Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 2,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 2,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 4,0

5,0 pontos 4,0

17,0

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - PINHEIRO

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

ADRIANA OLIVEIRA LIMA

2698320/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 3,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 6,0

22,0 pontos 9,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

24,5

ANALISTA FISCAL ENG. CIVIL - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

ANA CAROLINE BARROS SOUSA

2698930/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 2,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 2,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 3,0

5,0 pontos 3,0

15,5

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - BACABAL

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

ANA PAULA GONÇALVES DE MELO

2697024/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 8,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 1,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 1,5

22,0 pontos 2,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

16,0

ANALISTA FISCAL ENG. ELÉTRICA - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

ANDERSON ALTINO DA COSTA LIMA

2699035/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 3,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 13,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 1,5

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 3,0

22,0 pontos 4,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 1,0

5,0 pontos 1,0

19,0

ANALISTA FISCAL ENG. CIVIL - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

ARMANDO MACHADO CASTRO FILHO

2696664/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 1,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 1,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

17,0

ANALISTA FISCAL ENG. MECÂNICA - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

BRUNO CONTI DE LUCENA SILVA

2697703/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 8,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 6,0

22,0 pontos 6,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 4,0

5,0 pontos 4,0

18,5

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - CHAPADINHA

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

BRUNO GUALBERTO RODRIGUES PEREIRA

2698461/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 3,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 3,5

17,0 pontos 17,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 0,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

22,0

ANALISTA FISCAL QUALQUER MODALIDADE - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

CAMILA SENO NASCIMENTO

2699805/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 1,5

22,0 pontos 2,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 1,0

5,0 pontos 1,0

13,5

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - PRESIDENTE DUTRA

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

CARISSA DE OLIVEIRA ANDRADE

2699478/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 1,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 1,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

16,5

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - PINHEIRO

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

CARLOS LENNY DIAS DINIZ

2697529/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 3,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 13,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 6,0

22,0 pontos 6,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 1,0

5,0 pontos 1,0

20,5

ANALISTA FISCAL ENG. ELÉTRICA - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

CAROLINA GOMES ARAUJO GARRETO

2697326/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 0,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 1,0

5,0 pontos 1,0

12,0

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - SANTA INÊS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

CHARLES NASCIMENTO BOTELHO

2699629/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 1,5

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 2,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 0,0

5,0 pontos 0,0

12,5

ANALISTA FISCAL ENG. CIVIL - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

CLAUDIONOR SILVA JUNIOR

2700003/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 1,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 3,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 1,5

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 6,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

21,5

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - BARREIRINHAS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

EDUARDO HENRIQUE CUTRIM FALCAO

2699216/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 6,0

22,0 pontos 6,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

21,5

ANALISTA FISCAL QUALQUER MODALIDADE - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

ERNANDY PEREIRA SOARES

2697612/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 1,5

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 3,0

22,0 pontos 5,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

20,5

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - SANTA INÊS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

FABRICIO AMORIM SOUZA

2696153/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 2,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 1,5

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 6,0

22,0 pontos 9,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

25,0

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - SANTA INÊS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

FELIPE PIRES DO NASCIMENTO JORGE

2698116/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 1,5

22,0 pontos 1,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

17,0

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - SANTA INÊS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

FRANCISCO CARLOS LOPES BITENCOURTE

2696803/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 0,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

15,5

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - CHAPADINHA

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

FRANCISCO DAS CHAGAS DA SILVA MOURA

2697992/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 3,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 11,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 4,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 4,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 3,0

5,0 pontos 3,0

18,5

ANALISTA FISCAL QUALQUER MODALIDADE - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

FRANCISCO TORRES BRASIL NETO

2698051/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 3,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 13,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 6,0

22,0 pontos 6,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

25,0

ANALISTA FISCAL ENG. CIVIL - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

GABRIEL ALCANTARA DOURADO DE OLIVEIRA E SILVA

2699441/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 8,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 1,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 6,0

22,0 pontos 7,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 2,0

5,0 pontos 2,0

18,0

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - CAXIAS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

GABRIEL DOS SANTOS ROCHA

2699068/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 3,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 3,5

17,0 pontos 17,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 0,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 0,0

5,0 pontos 0,0

17,5

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - CAXIAS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

GABRIEL LIMA OLIVEIRA MARTINS

2697475/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 2,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 2,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

17,5

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - CODÓ

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

GABRIELLE SILVA DE ALMEIDA ZAIDAN

2699110/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 3,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 6,0

22,0 pontos 9,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

25,0

ANALISTA FISCAL QUALQUER MODALIDADE - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

GEISSON SA CAMPELO

2699369/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 1,5

22,0 pontos 1,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

17,0

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - CAXIAS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

GEVALDO DE MOURA DA SILVA

2695288/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 1,5

22,0 pontos 1,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

17,0

ANALISTA FISCAL QUALQUER MODALIDADE - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

GIRLAYNE VELOSO PINHEIRO

2698065/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 3,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 13,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 2,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 2,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

21,0

ANALISTA FISCAL ENG. MECÂNICA - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

GUSTAVO GOMES DE OLIVEIRA

2695786/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 1,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 1,5

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 1,5

22,0 pontos 4,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 1,0

5,0 pontos 1,0

16,0

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - PRESIDENTE DUTRA

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

GUSTAVO HENRIQUE FERREIRA DE MESQUITA

2698272/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 3,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 11,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 1,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 1,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 3,0

5,0 pontos 3,0

16,0

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - SANTA INÊS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

GYORGY RONALDO SAMPAIO FERREIRA

2699172/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 8,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 0,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 1,0

5,0 pontos 1,0

10,0

ANALISTA FISCAL QUALQUER MODALIDADE - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

HORTENCIA GABRIELA PEREIRA DA SILVA

2699763/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 3,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 13,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 4,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 3,0

22,0 pontos 7,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 4,0

5,0 pontos 4,0

24,5

ANALISTA FISCAL QUALQUER MODALIDADE - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

ISAAC RANNYER SOUSA DE OLIVEIRA

2698469/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 8,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 1,5

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 6,0

22,0 pontos 7,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 1,0

5,0 pontos 1,0

17,0

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - CAXIAS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

ITALO HAYATHY VILANOVA ASSUNÇÃO

2698491/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 1,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 1,5

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 3,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

18,5

ANALISTA FISCAL ENG. CIVIL - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

IVAN GUSTAVO PALHANO FRAGA

2697135/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 8,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 1,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 1,5

22,0 pontos 2,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 4,0

5,0 pontos 4,0

15,0

ANALISTA FISCAL ENG. CIVIL - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

JOSÉ RIBAMAR TRINDADE NETO

2698020/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 3,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 13,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 1,5

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 2,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

20,5

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - TIMON

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

JOSÉLIA OLIVEIRA CARRIAS

2699405/2022

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 8,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 0,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 3,0

5,0 pontos 3,0

12,0

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - SANTA INÊS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

JOSEPH MATHEUS ALVES MODESTO

2698992/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 3,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 11,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 1,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 1,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 2,0

5,0 pontos 2,0

14,5

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - CHAPADINHA

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

KAREN ALESSANDRA CASTRO RAMOS

2697050/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 3,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 13,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 2,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 1,5

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 3,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 4,0

5,0 pontos 4,0

21,0

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL QUALQUER MODALIDADE - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

LAURO JOAQUIM TIAGO NETO

2698095/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 3,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 11,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 0,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 1,0

5,0 pontos 1,0

13,0

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL QUALQUER MODALIDADE - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

LEONILDES RIBEIRO NUNES

2699950/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 8,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 3,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 3,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 0,0

5,0 pontos 0,0

12,0

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - PINHEIRO

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

LIDIANE ALMEIDA ESTRELA

2699831/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 8,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 0,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

13,5

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - CHAPADINHA

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

LUCAS EDUARDO OLIVEIRA DA PONTE

2698731/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 1,5

22,0 pontos 2,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

17,5

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - PEDREIRAS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

LUCIANA PEREIRA BARBOSA

2697589/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 3,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 11,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 0,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

17,0

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - SANTA INÊS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

LUCIVANDO BARBOSA DE MORAES

2697666/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 8,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 0,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

13,5

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - PRESIDENTE DUTRA

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

LUCKIAN ALVES RODRIGUES

2700014/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 8,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 2,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 6,0

22,0 pontos 8,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

21,5

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL ENG. CIVIL - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

LUIZ FERNANDO DA SILVA MARINHO

2698734/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 8,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 3,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 3,0

22,0 pontos 6,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

20,0

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL ENG. CIVIL - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

MAELCKSON BRUNO BARROS GOMES

2697683/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 0,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

15,5

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) – BARRA DO CORDA

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

MARIA KELIANE MACEDO MONTEIRO

2697511/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 3,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 13,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 3,0

22,0 pontos 3,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

21,5

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - PRESIDENTE DUTRA

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

MARISTELA VOLPATO

2700179/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 8,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 0,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 3,0

5,0 pontos 3,0

12,0

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL ENG. CIVIL - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

MARLON BRENON PORTELA CALDAS

2699777/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 3,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 3,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 3,0

5,0 pontos 3,0

16,5

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - IMPERATRIZ

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

MAYRES OLIVEIRA COSTA

2698081/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 3,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 3,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

19,0

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - SANTA INÊS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

MICHEL FERNANDES OLIVEIRA

2697162/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 0,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 2,0

5,0 pontos 2,0

12,5

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - CHAPADINHA

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

NAABE DE CASTRO PONTES

2699135/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 3,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 13,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 4,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 4,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

22,5

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - CAXIAS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

NEY JEFFERSON PEREIRA TEIXEIRA

2697274/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0.0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0.0

17,0 pontos 8,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 5,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 6,0

22,0 pontos 11,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

24,5

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL ENG. CIVIL - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

PEDRO SÉRGIO DOS SANTOS DE OLIVEIRA

2699202/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 8,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 1,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 1,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

14,5

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - PINHEIRO

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

RAMON ELIAS PEREIRA PINHEIRO

2697257/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 3,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 13,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 3,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 3,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

21,5

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - TIMON

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

RENAN SANTOS DE SÁ CARVALHO

2698030/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 8,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 3,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 6,0

22,0 pontos 9,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 3,0

5,0 pontos 3,0

21,0

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - PINHEIRO

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

ROBSON HEYDER NASCIMENTO RODRIGUES

2699530/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 2,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 1,5

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 1,5

22,0 pontos 5,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

20,5

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) – BARRA DO CORDA

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

RODRIGO CUNHA GUTERRES

2697752/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 8,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 3,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 3,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 2,0

5,0 pontos 2,0

14,0

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - SANTA INÊS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

RODRIGO RIBEIRO MENDES

2699704/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 0,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 3,0

5,0 pontos 3,0

14,0

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL ENG. CIVIL - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

RODRIGO WINTER KRAUSE

2699696/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 4,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 4,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 4,0

5,0 pontos 4,0

18,5

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL ENG. CIVIL - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

ROGERIO CARLOS PEREIRA SILVA

2695340/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 8,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 1,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 1,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

14,5

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL (AGRONOMIA) - BALSAS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

ROSINEIDE MARCOS DE SANTANA

2698048/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 8,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 0,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 4,0

5,0 pontos 4,0

12,5

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL ENG. CIVIL - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

RUANNY EVELYN PIRES

2698411/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 6,0

22,0 pontos 6,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

22,0

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL ENG. CIVIL - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

SAMIA REGINA FERREIRA OLIVEIRA

2697922/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 3,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 3,5

17,0 pontos 15,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 4,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 1,5

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 6,0

22,0 pontos 11,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 0,0

5,0 pontos 0,0

26,5

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - CHAPADINHA

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

TELMO JOSE MENDES

2699620/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 1,5

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 6,0

22,0 pontos 8,0

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

23,5

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL ENG. CIVIL - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

THYAGO MACEDO DE ARAUJO

2698183/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 1,5

22,0 pontos 1,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 4,0

5,0 pontos 4,0

16,0

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL ENG. CIVIL - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

VALÉRIA DE FREITAS LIMA

2698427/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 1,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 1,5

22,0 pontos 2,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 1,0

5,0 pontos 1,0

14,0

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL QUALQUER MODALIDADE - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

VINNICYUS ANTONIO DE CARVALHO RIBEIRO

2699417/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 8,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 1,5

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 1,5

22,0 pontos 3,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

17,0

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL (QUALQUER MODALIDADE) - PINHEIRO

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

WELDER GOMES DA SILVA

2699846/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 2,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 10,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 0,5

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 0,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 5,0

5,0 pontos 5,0

16,0

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL ENG. CIVIL - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

WENDER ROBERTO BARROS DE OLIVEIRA

2698386/2022



Nome:

Protocolo:

Cargo/Pólo:

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

8,5 pontos 8,5 pontos 8,5

2,0 pontos - Especialização 2,0 pontos 0,0

3,0 pontos - Mestrado 3,0 pontos 0,0

3,5 pontos - Doutorado 3,5 pontos 0,0

17,0 pontos 8,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

0,5 pontos por ano completo 4,0 pontos 4,0

1,5 pontos por ART de Cargo ou

Função pública.
6,0 pontos 4,5

1,5 pontos por CAT com

averbação.
6,0 pontos 0,0

1,5 pontos por ART de Laudo 

Técnico, Parecer Técnico ou 

Vistoria.

6,0 pontos 0,0

22,0 pontos 8,5

Valor unitário Valor máximo
Pontuação

candidato(a)

1,0 ponto para cada certificado

apresentado de no mínimo 20

(vinte) horas.

5,0 pontos 4,0

5,0 pontos 4,0

21,0

* Somente serão aceitos certificados emitidos nos últimos 05 (cinco) anos, até a data da publicação deste Edital (03.10.2022), na área ou função a que 

concorre;

**Não serão aceitos certificados com carga horária inferior a 20 (vinte) horas;

*** O Certificado que ultrapassar 20 horas contará apenas como um ponto, não sendo possível somar as horas excedentes;

**** Participação em Congressos, Seminários, Jornadas, Palestras, Simpósios, Monitorias e afins não serão aceitos para pontuação.

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (A)

Total máximo de pontos
* O tempo de serviço concomitante em dois ou mais vínculos será contabilizado uma única vez;

** Não serão aceitas CAT’s sem averbação de atestado de capacidade técnica;

*** Não serão aceitas ART’s registradas após a data da publicação deste edital.

3 - QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Critério

3.1 Qualificação Profissional

Total máximo de pontos

2.4 ART de Laudo, Parecer e 

Vistoria

1- ESCOLARIDADE

Formação

1.1 Ensino Superior

1.2 Pós-Graduação com carga 

horária mínima de 360 horas

Total máximo de pontos
* Diploma frente e verso;

** Não será aceita Declaração de Conclusão.

2 - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Critério

2.1 Tempo de Serviço Público

2.2 ART Cargo/Função

2.3 CAT com averbação de 

atestado de capacidade técnica

ANALISTA FISCAL QUALQUER MODALIDADE - SÃO LUIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO MARANHÃO – CREA/MA
Av. dos Holandeses, Quadra 35, Lote 08, Calhau, São Luís/MA - CEP: 65071-380

Home Page: www.creama.org.br   E-mail: gabinete@creama.org.br

AVALIAÇÃO CURRICULAR - ANALISTA FISCAL

WILLIAM KLEBER MATO GROSSO FADIGAS

2698077/2022


